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Prise en charge financiére des pensions des titulaires et des partenaires des poles - Saison 2023/2024

FTI'r
% NB : les frais liés au fonctionnement des péles sont pris en charge a 100% par la fédération.
CADET 2 CADET 3 JUNIOR 1 | JUNIOR2 | JUNIOR 3 SENIOR 1
et< DAME 1
Epreuves Olympiques ou Paralympiques :
. Médaillé aux Jeux Olympiques et Paralympiques o o o
CATEGORIE A Médaillé individuel ou mixed team : championnat du Monde/d'Europe (juniors/seniors), 80% 80% 80%
coupe du Monde (seniors), Jeux Européens (seniors) et finale des coupes du Monde
Epreuves Olympiques ou Paralympiques :
Sélectionné aux Jeux Olympiques ou Paralympiques
Finaliste individuel et mixed team : championnat du Monde/d'Europe, coupe du Monde,
CATEGORIE B Jeux Européens (seniors) et finale des coupes du Monde 70%
Médaillé équipe : championnat du Monde et d'Europe (uniors/seniors) 80% 80%
Médaillé aux Jeux Olympiques de la Jeunesse
Médaillé Individuel en coupe du Monde juniors 70% 70%
Epreuves Olympigques ou Paralympiques : 80%
CATEGORIE C Sellectl|olnne aux Jegx Olympiques de |E.i JeL{ngsse 60%
Médaillé au championnat du Monde universitaire
Finaliste individuel et mixed team en coupe du Monde juniors
Sélectionné aux championnats du Monde, d'Europe et en coupe du Monde juniors/seniors
CATEGORIE D Médaillé en individuel en compétitions internationales inscrites au calendrier fédéral (y 50%
compris Jeux Méditerranéens)
70% 60% 60%
Sélectionné en Equipe de France (PPF)
CATEGORIE E Sélectionné en compétition internationales inscrites au calendrier fédéral (y compris Jeux 70% 40%
Méditerranéens)
CATEGORIE F Sans statut 50% 40% 30% 30%
CATEGORIE G 1ére année en pole sans statut 60% 50% 50% 30%
402 80% | Selon catégorie référencée ci-dessus
CATEGORIE H Partenaire d'entrainement 20% Si recruté par la fédération
0% Si accepté par la fédération aprés candidature spontanée,

dans la limite des places disponibles et du projet individuel.

1) LA CATEGORIE D'AGE A PRENDRE EN COMPTE EST CELLE DE LA SAISON EN COURS
2) CES BAREMES PEUVENT NE PAS ETRE APPLIQUES POUR :

* des raisons disciplinaires
« unefin de carriére
¢ un manque d'assiduité et/ou d'engagement

L (XA PERFORMANCE AliF]3718

PROGRANME P D'EXCELLENCE




